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UMSETZUNG VON „ARBEITSMARKT UND FRAUEN ÜBER DIE JAHRHUNDERTE“

WANN UND WO
Wir haben das Lernszenario „Arbeitsmarkt und Frauen über die Jahrhunderte“ im 
Neugriechischunterricht mit 14-jährigen Schüler/innen umgesetzt. Zwei Unterrichtseinheiten von je 
80 Minuten wurden (aufgrund des Corona-Lockdowns) im Dezember 2020 online durchgeführt . Die 
Schüler/innen erledigten ihre Aufgaben zuhause, alleine oder in Gruppen mit ihren eigenen Geräten. 
Ursprünglich war das Lernszenario für das Fach Englisch als Fremdsprache vorgesehen, wurde hier 
jedoch mit muttersprachlichen Teilnehmer/innen umgesetzt. Daher wurde es auf ihre Bedürfnisse 
und Fähigkeiten angepasst.
Einführung ins Thema und Vorstellung der Europeana-Sammlungen
Nach einer Wiederholung der Merkmale und des Aufbaus von Europeana habe ich meinen Schüler/
innen das Thema vorgestellt, das wir bearbeiten, und sie gebeten, sich die Europeana-Sammlung 
„Women at Work“ (Frauen bei der Arbeit) anzusehen.

AUFGABE 1: EINE EUROPEANA-SAMMLUNG ALS AUSGANGSPUNKT FÜR DIE BESCHÄFTIGUNG 
MIT ARBEIT UND GESCHLECHT
Nachdem sie in Mentimeter die Frage beantwortet haben „Welche Berufe bzw. Arbeiten seht ihr auf 
den Fotos?“, hielten die Schüler/innen ihre Antworten fest. Dabei war das Notiz-Tool sehr hilfreich 
und ermöglichte ihnen zeitgleiche Beiträge auf dem virtuellen Whiteboard.

 

Zahlreiche Berufe und Arbeiten wurden in den Antworten der Schüler/innen zur Sammlung 
„Women at Work“ (Frauen bei der Arbeit) genannt. 
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https://teachwitheuropeana.eun.org/learning-scenarios/labour-market-and-women-through-centuries-ls-hr-352/
https://www.europeana.eu/en/galleries/women-at-work
https://www.menti.com/e5vtjavx44
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Die Schüler/innen betrachteten die Bilder eingehend und sammelten ihre Kommentare auf dem 
virtuellen Whiteboard. 
Dann verglichen sie die Pixabay-Sammlung „Frauen bei der Arbeit“ mit der vorherigen Sammlung. 
Dabei konzentrierten wir uns auf ein bestimmtes Bild, und die anschließende Diskussion war sehr 
interessant. Am Ende waren sich alle einige, dass in Europa im Bereich Gleichberechtigung zwar 
schon viel erreicht wurde, aber auch noch einiges zu tun bleibt.

 

Die Schüler/innen waren uneins darüber, ob das oben gezeigte Bild Gleichstellung von Mann und 
Frau im Beruf darstellt oder nicht. 

Danach wurden die Schüler/innen in Webex zu zweit in Breakout-Räume eingeteilt und verfassten zu 
einem Foto aus der Europeana-Sammlung eine Erzählung in der ersten Person. Diese luden sie auf 
Padlet hoch und erhielten dazu Feedback über den Kommentarbereich.

https://pixabay.com/images/search/woman%20at%20work/
https://www.europeana.eu/en/galleries/women-at-work
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Verschiedene Epochen und Berufe inspirierten die Schüler/innen zu ihren fiktionalen Erzählungen. 
Als Hausaufgabe fügten die Schüler/innen in das zuvor besprochene Foto Sprechblasen ein.

 

Die Schüler/innen brachten auf kreative Weise ihre Ansichten zur der auf dem Foto dargestellten 
Geschlechterdynamik zum Ausdruck. 
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AUFGABE 2: BETRACHTUNG EUROPÄISCHER KONZEPTE ZUM THEMA GLEICHSTELLUNG UND 
ERSTELLUNG MULTIMODALER TEXTE
In unserer nächsten Unterrichtseinheit äußerten die Schüler/innen ihre Ansichten zur heutigen 
Geschlechterdynamik in Griechenland. Nachdem ihre Antworten auf Mentimeter erfasst wurden, 
besprachen wir die geäußerten Ansichten.

 

Scheinbar waren sich die Schüler/innen einig, dass im Hinblick auf Gleichstellung am Arbeitsmarkt 
noch viel Handlungsbedarf besteht. 

Anschließend beschäftigten sich die Schüler/innen in Dreiergruppen in Breakout-Räumen online mit 
EU-Materialien zu Fördermaßnahmen für die Gleichstellung von Mann und Frau (hier und hier). Sie 
erstellten eine Broschüre für Kinder ihrer Altersgruppe (12-15 Jahre). Beispiele für die Arbeiten der 
Schüler/innen finden Sie hier.

ERGEBNISSE UND AUSWERTUNG
Ich hatte zunächst einige Bedenken, ob alle Schüler/innen die IKT-Anforderungen des Lernszenarios 
erfüllen würden. Es hat sich jedoch gezeigt, dass ein positiver Effekt des Online-Fernunterrichts 
ist, dass die meisten, wenn nicht sogar alle Schüler/innen ihre IKT-Kompetenzen vertieft haben. 
Cloudbasiertes Lernen war eine gute Möglichkeit, die Schwierigkeiten des Lockdowns zu überwinden.
Wir hatten eine angeregte Diskussion über die heutige Gleichstellung von Frauen und Männern am 
Arbeitsplatz, und alle wollten ihre Meinung zum Thema beitragen. Das Gespräch hat ihre visuelle 
Kompetenz und Fähigkeit zur kritischen Erfassung visueller Texte gefördert.
Insgesamt waren die Schüler/innen sehr interessiert am bereitgestellten Material und zeigten 
bei der Bearbeitung der Aufgaben großen Einsatz. Sie verbesserten ihre Kompetenzen im 
Bereich Kommunikation und Zusammenarbeit und arbeiteten die ganze Zeit über in Teams. Die 
Wiederaufnahme von Inhalten aus bereits bearbeiteten Texten weckte zudem ihre Kreativität.

Also...
Sie fanden dieses Umsetzungsbeispiel interessant? Dann lesen Sie auch das dazugehörige 
Lernszenario:

Arbeitsmarkt und Frauen über die Jahrhunderte von Anita Lasic

https://www.menti.com/sen1dmevjj
https://op.europa.eu/webpub/com/factsheets/women/el/
https://www.europarl.europa.eu/factsheets/el/sheet/59/equality-between-men-and-women
https://drive.google.com/drive/folders/1nqfIHF8uzUyvE6rSZQneF5JKDmnPaOuo?usp=sharing
https://teachwitheuropeana.eun.org/learning-scenarios/labour-market-and-women-through-centuries-ls-hr-352/
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